Damhusengens
Skole

Skolebestyrelse for Damhusengens Skole

Dato: 1. november 2022
Tid: 17.00 til 19.00 skolebestyrelsesmgde.
Mgdet er pa skolens kontor.

Vi slutter 19.00 sa man kan na at stemme.

Mgdedeltagere: Anders (medl.), Thomas (medl.), Peter (medl.), Else Marie (medl.), Magnus (medl.),
Charlotte (medarb.), Karina (medarb.), Vigga og Ida (elevr.), Jan (KKFO-leder), Anders W. (souschef)
og Max (skoleleder).

BEMARKNINGER

Godkendelse e Godkendelse af dagsorden.
e Godkendt
Nye principper e Kan vi udarbejde et princip for tilsyn — altsa hvordan og hvor vi som
Bilag: de tilrettede principper skole har tilsyn og hvad tilsynspligten betyder.
ift. lejrskole og klassekasse. e Viskal godkende de rettelser der er ved de to tilrettede principper.

e Princip for klassekasse: Godkendt
e Princip for lejrskole og hytteture: Godkendt

Inklusionsdrgftelse e Gennemgang og et blik ind i vores ressourcecenter samt hvorledes
det er organiseret og hvorfor — samt udviklingen og udfordringerne.

e Max redeggr: Danmark star med en inklusionsudfordring og der er
et behov for, at debatten tages mange steder. | Kgbenhavn er der
afsat flere midler til opgaven, da man godt ved at forandringen ikke
kommer til at ske over natten. Men det er uklart hvad det konkret
er for en opgave / drgftelse der skal tages i skolebestyrelserne, altsa
hvad er skolebestyrelsens opgave i denne debat.

e Nu vil vi tage et skridt ind i hvordan man kan anskue det pa
Damhusengens Skole — og sa ma vi tage en faelles drgftelse om hvad
| som skolebestyrelse har gnske om at rette blikket og drgftelsen
mod.

e Det har vaeret vigtigt for at, at vores vaerdisaet har et bgrne- og
menneskesyn bag sig.

e Max gennemgar slidepakke, som introducerer skolens tanker vedr.
ressourcecentret og inklusionsopgaven.

e Else Marie spgrger ind til, hvad skolebestyrelsens rolle er i denne
droftelse. Det er fortsat uklart. Hvad er det man som
skolebestyrelse man kan have en principiel holdning til?

e Else Marie: Inklusion handler om os alle sammen. Det er en vigtig
fortaelling, sa maske skal man arbejde for at gennemfgre to
fiernundervisningsdage, hvor medarbejderne kan gennemfgre
klassekonference med henblik op at styrke det generelle |gft af
inklusionen pa skolen — dette kan lade sig ggre under hjemlen om
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fortsatte frihedsgrader og muligheden for at omlaegge 20% af
undervisningen til fjernundervisning.

Udviklingsgruppen

e Else Marie og Max havde mgde med dem der var interesserede i at
diskutere og drgfte klassesammenlaegninger. Dette betgd, at nogle
gerne vil vaere med i en gruppe der dels skal drgfte
"klassesammenlaegninger, hvordan og hvornar og hvorfor” og dels
interesserer sig for udvikling generelt — ogsa ift. byggeriet. Hvordan
kommunikerer vi den slags ud og hvorhenne?

- Hvad ggr vi her? Vi har nogle navne pa interesserede foraeldre.

Hvad gor vi herfra?
Det kan veere vigtigt med et blik pa feedback fra de aldste elevers
foraeldre.
Modellen er god til at abne skolen op og inddrage foraeldrene i
sadan en type arbejde.
Else Marie og Max Igber med den og vender tilbage.

Elevradet fremlaegger

Elevradet fremlaegger hvordan deres bidrag er ind i mobil og rggfri
skoler samt trafikvenner.

Elevinddragelse.

Trafikvenner: Elevradet vil lave trafikvenner af elever fra 7-8-9 som
skal placeres ved trafikale knudepunkter. Der skal laves en
turnusordning og en synligggrelse som ggr, at bade lerere og elever
husker det. Det er ikke en skolepatrulje.

e Rygeprincip: Der er lavet plakater som skal hanges rundt pa skolen.
De vil ogsa gerne have en malrettet informationsindsats (maske
med eksperter der inviteres) ned i de mindre klasser for at
forebygge. Fokustimerne kunne veaere et sted der kunne bruges
mere aktivt. Det er vigtigt at fortzelle, at det ikke er ledelsen eller
leererne der har bedt os om det — men det er noget vi selv vil.

Ferieplan

Skal godkendes
Den er endnu ikke kommet

Orientering

Byggeriet — plan og status.

Trafik

Byggeri: Vi kommer taettere og teettere pa en genhusningsplan. Vi
far nok pavilloner til én argang — altsa fem lokaler. Desuden er
planen at madskolen skal abne i august. Den bliver en del af skolen
— altsa vi skal ansatte personale, drifte den i vores gkonomi m.m.

Nyt fra ...

Nyt fra:

e Elever: Frafalder

e KKFO-rad: Skolebestyrelsen skal godkende lukkedage inden jul, det
skal maske ske via mail.

e Bestyrelsen: Husk madet med Sgren @stergaard den 29/11

e Personale: Der er peedagogisk weekend pa fredag-lgrdag. Folk
glaeder sig.
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e Ledelse: Vi har stillinger slaet op. Men vi kigger ind i en periode med
rekrutteringsudfordringer, og der er nogle fag som er meget sveaere.

Punkter fremadrettet? Er der nogle bud pa hvilke punkter til fremtidige mgder?

e Lise gnsker at der drgftes bevaegelse — i pauser og i forhold til
byggeri. Ida peger p3, at det kan vaere en god ide at lade de =ldre
elever veere inde i hallen i frikvartererne. Charlotte foreslar, at det
flettes sammen med en bredere trivsels-drgftelse. Max indskyder,
at et vigtigt element ogsa er behovet for stillezoner, for der er ogsa
b@rn, som har brug for at kunne sidde og snakke. Else Marie foreslar
at pauser og bevaegelse knyttes op pa et saerskilt punkt pa en
senere dagsorden.

Evt.




